
 
Program: „Programul Educație și Ocupare” 

Prioritate: 4. Antreprenoriat și economie socială 

Obiectiv specific: ESO4.1. „Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea 

unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și 

grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 

independente și a economiei sociale (FSE+) 

Acțiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului 

Titlu Proiect: „Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban din Regiunea Sud-Vest Oltenia” 

Cod SMIS: 305176 

Beneficiar: Centru European pentru Promovarea si Integrarea Romilor 

 

                                                                               Anexa 5  

Declaraţie de angajament 

Subsemnatul ........................................................ posesor al CI seria ........... nr. ...................., 

eliberată de ...................................., în calitate de solicitant de finanţare pentru realizarea si 

implementarea proiectului cu titlul ............................................................, pentru care am 

depus prezentul Plan de afaceri mă angajez:  

• Să implementez întocmai şi la termen proiectul individual pentru care se solicită 

finanţarea nerambursabilă;  

• Să finanţez toate costurile neeligibile (şi conexe) aferente proiectului;  

• Să menţin proprietatea imobilului modernizat / dezvoltat / extins şi natura activităţii 

pentru care s-a acordat finanţare, pe o perioadă de cel puţin 3 ani după finalizare / dare 

în exploatare şi să asigur exploatarea şi întreţinerea în această perioadă;  

• Să mă asigur că bunurile achiziţionate cu finanţare din prezenta schemă de minimis nu 

vor fi înstrăinate, închiriate, gajate pe o perioadă de 5 ani de la finalizarea proiectului;  

• Să respect, pe durata pregătirii proiectului şi a implementării acestuia, prevederile 

legislaţiei comunitare şi naţionale în domeniul egalităţii de şanse, nediscriminării, 

protecţiei mediului, eficienţei energetice, achiziţiilor publice şi a schemei de minimis;  

• nu voi avea calitatea de asociat, administrator, reprezentant legal sau angajat în cadrul 

a mai mult de o întreprindere înfiinţată în cadrul proiectului  

• Să menţin locurile de muncă nou create cel puţin 13 luni după finalizarea proiectului  

• Să asigur folosinţa echipamentelor şi bunurilor achiziţionate prin proiect pentru scopul 

declarat în proiect.  

Subsemnatul .................................................................declar că voi informa imediat 

Administratorul schemei de ajutor de minimis cu privire la orice modificare survenită în 

circumstanţele sus-menţionate pe parcursul procedurii de evaluare şi selecţie a planului de 

afaceri, precum şi pe parcursul derulării contractului de subventie în cazul în care proiectul 

propus va fi acceptat.  

 

Semnătura          Data:  

 


